
SALUTEMIA, ISCRIZIONI APERTE PER LA COPERTURA SEMESTRALE. 
TUTELA SOCIO-SANITARIA A UN COSTO RIDOTTO PER MEDICI, 
ODONTOIATRI E PER LE LORO FAMIGLIE. 
 
SaluteMia apre le iscrizioni per la copertura semestrale. Anche a 2024 inoltrato è 
possibile iscriversi alla mutua sanitaria dei medici e degli odontoiatri, voluta da Enpam e 
dai principali sindacaƟ medici, che permeƩe agli iscriƫ di costruirsi una tutela 
sociosanitaria su misura. 
I nuovi iscriƫ possono infaƫ soƩoscrivere, a un costo ridoƩo, i Piani sanitari della durata 
semestrale, che decorrono dal 1° luglio e garanƟscono copertura fino alla fine dell’anno. 
 
Una "rete di protezione" per tuƩa la famiglia  
Aderire alla società di mutuo soccorso dei medici e degli odontoiatri permeƩe di 
integrare l’offerta del Servizio sanitario nazionale e avere una sicurezza in più sui tempi 
e sulle prestazioni. 
SaluteMia, infaƫ, permeƩe, aƩraverso 6 Piani sanitari, pensaƟ per le diverse esigenze 
dei professionisƟ in camice, di costruire una “rete di protezione” per sé stessi e per i 
familiari del proprio nucleo (coniugi o convivenƟ, figli, genitori), ma anche per i familiari 
non convivenƟ e le loro famiglie. Per garanƟre a tuƫ una serie di tutele aggiunƟve in 
caso di visite specialisƟche, esami diagnosƟci, ricoveri, prestazioni ospedaliere o 
extraospedaliere e molto altro. 
Inoltre, come novità per il 2024-2025, la mutua “faƩa dai medici per i medici” offre, senza 
cosƟ aggiunƟvi, una copertura infortuni a tuƫ gli iscriƫ. 
 
TuƩe le tutele di SaluteMia 
SaluteMia non è una semplice assicurazione, ma una mutua integraƟva di categoria, 
senza scopi commerciali o di lucro, che offre aƩraverso 6 Piani sanitari una copertura ad 
ampio raggio, in Italia e all’estero. Non prevede barriere di età o salute per entrare e i 
soci possono restare iscriƫ anche in caso di evenƟ gravi. 
I Piani sanitari garanƟscono copertura dalle spese mediche per un ampio ventaglio di 
prestazioni e, oltre alle molte tutele di base, agli iscriƫ vengono offerte una serie di 
garanzie mutualisƟche aggiunƟve gratuite: come misure e indennità a sostegno della 
genitorialità, la copertura “criƟcal illness”, che fornisce un supporto economico di 
almeno 4.000 euro in caso di patologie gravi, voucher per visite di prevenzione in ambito 
cardiologico, odontoiatrico e geriatrico, la possibilità di adesione direƩa per gli 
universitari, con piani dedicaƟ e scontaƟ, oltre a borse di studio per i più meritevoli. 
Aderire a SaluteMia permeƩe inoltre di abbassare le tasse, dal momento che il contributo 
associaƟvo versato è detraibile fino a 1.300 euro l’anno. 
“Per noi, operatori della sanità, la tutela della salute rappresenta un impegno quoƟdiano. 
Anche per questo promuoviamo la consapevolezza che la salute è il bene più prezioso, 
che va difeso al meglio, programmando nel presente la migliore tutela socio-sanitaria”, 
commenta Gianfranco Prada, medico odontoiatra e presidente di SaluteMia. “Aderire 



alla copertura semestrale di SaluteMia – precisa Prada – è quindi l’occasione per 
garanƟre a sé stessi e ai propri cari una serie di tutele aggiunƟve per integrare le 
prestazioni offerte dal Servizio sanitario nazionale”. 
 
N.B. La copertura semestrale è aƫva dal mese successivo al pagamento. Per essere 
tutelaƟ dal 1° luglio bisogna quindi versare il contributo associaƟvo entro il 30 giugno. 
È possibile soƩoscrivere i piani anche successivamente a questa data ma le prestazioni e 
le assistenze saranno soggeƩe ad alcune carenze, come elencato al punto 4 di pagina 2 
del “Modulo di adesione (2° semestre)”. 

 

TuƩe le informazioni per l’adesione sul sito: www.salutemia.net 
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